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دوره ۳۵ آزمون جذب فراگیر بهورزی در دانشکده علوم پزشکی مراغه برگزار شد

به گزارش روابط عمومی،دوره سیوپنجم آزمون جذب فراگیر بهورزی با حضور ۱۲۶ داوطلب در محل معاونت آموزشی

این دانشکده برگزار شد.

معاون توسعه مدیریت و منابع دانشکده علوم پزشکی مراغه در حاشیه برگزاری این آزمون اظهار داشت: بهورزان بازوان توانمند نظام سلامت در روستاها هستند که نقش مؤثری در تأمین، حفظ و

ارتقای سلامت جامعه ایفا کرده و به همین دلیل جذب، آموزش و تربیت این نیروها یکی از مهم ترین برنامه های نظام سلامت در کشور است.

مهندس ایوب پوررستم افزود: برگزاری این آزمون با هدف تأمین نیروی انسانی متعهد و بومی برای خانه های بهداشت تحت پوشش دانشکده صورت گرفت تا بتوانیم در مسیر خدمت رسانی مؤثرتر

به روستاییان عزیز گام برداریم.

وی ادامه داد: در این آزمون ۱۲۶ داوطلب شرکت کردند که پس از طی فرآیندهای گزینش، ۲۵ نفر به عنوان بهورز انتخاب و پذیرفته شدگان پس از گذراندن دوره دو ساله آموزش بهورزی در مرکز

آموزش بهورزی دانشکده، آماده خدمت در خانه های بهداشت پیش بینی شده خواهند شد.

مهندس پوررستم با تأکید بر اهمیت جایگاه بهورزان خاطرنشان کرد: بهورزان نخستین سطح تماس مردم با نظام سلامت در روستا هستند و خدمات آن ها نقش پیشگیرانه، آموزشی و مراقبتی داشته

و تجربه سال های گذشته نشان داده است که بخش زیادی از موفقیت های کشور در ارتقای شاخص های بهداشتی، کاهش مرگ ومیر مادران و کودکان و کنترل بیماری های واگیر و غیرواگیر، مرهون

تلاش همین قشر خدوم است. از این رو تقویت جایگاه آنان و تأمین نیروهای جدید، سرمایه گذاری ارزشمندی برای آینده سلامت جامعه به شمار می رود.

معاون توسعه مدیریت و منابع دانشکده علوم پزشکی مراغه در پایان یادآور شد: یکی از سیاست های کلان وزارت بهداشت و همچنین این دانشکده، تربیت نیروهای بومی و ماندگار در روستاهاست

تا علاوه بر ارائه خدمات بهداشتی، پیوندی عمیق میان خانه های بهداشت و مردم برقرار شود. امیدواریم با جذب این نیروهای جوان و پرانگیزه، شاهد ارتقای هرچه بیشتر سطح سلامت در مناطق

روستایی شهرستان مراغه باشیم.
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